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Efektywne zarządzanie 

projektami, personelem  

i przydziałem zadań. 

 

Maksymalizacja 

wykorzystania zasobów 

przedsiębiorstwa. 

 

Zarządzanie oparte na 

wskaźnikach  

i raportach (np. 

zestawienie kwalifikacji 

pracowników, 

wykorzystania budżetów 

projektów itp.). 

 

Budowanie  

i zatrzymywanie wiedzy 

w przedsiębiorstwie, 

pomimo rotacji 

pracowników czy 

przypisania do innych 

projektów. 

 

Skrócenie procesu 

adaptacji nowych 

pracowników do nowego 

miejsca pracy i skrócenie 

czasu szkoleń. 

 

 

 

 

APINI 
Zarządzanie projektami, informacją oraz zasobami 
APINI jest systemem portalowym Web 2.0 
umożliwiającym zarządzanie projektami 
oraz gromadzenie i wymianę informacji. 
 
APINI umożliwia skrócenie czasów realizacji 
projektów, zwiększenie efektywności pracy, 
usprawnienie komunikacji oraz zatrzymywanie 
wiedzy w przedsiębiorstwie, niezależnie od 
rotacji pracowników lub zmiany ich przydziałów 
do projektów i zadań. 
 
Funkcjonalność APINI obejmuje m. in. 
zarządzanie portfelem projektów, kontroling 
projektowy, bazę wiedzy WiKi, bibliotekę 
dokumentów, zarządzanie zasobami ludzkimi 
i innymi, rejestrację czasu pracy oraz 
raportowanie. 
 
 

Zarządzanie i kontroling projektów 
 Jeden, zintegrowany system do zarządzania 

wszystkimi projektami w przedsiębiorstwie. 
 Możliwość zarządzania portfelem projektów 

i jego realizacją. 
 Zarządzanie dowolną strukturą podziału 

pracy (work breakdown structure) oraz 
harmonogramem projektu 
z uwzględnieniem faz, kamieni milowych 
i zadań. 

 Możliwość szybkiej kontroli postępu 
realizacji zadań w projekcie. 

 Rejestracja czasu pracy pracowników 
(timesheets) w projekcie z rozbiciem na 
poszczególne zadania. 

 Rejestry ryzyk, dostaw, celów biznesowych, 
zmian oraz problemów (issues) 
projektowych. 

Zarządzanie informacją 
 Portale umożliwiające szybki dostęp do 

najważniejszych informacji w przedsiębiorstwie. 
 Sprawna dystrybucja artykułów i dokumentów 

oraz powiadomienia o zmianach i nowych 
wersjach (poczty elektroniczna, komunikator, 
RSS). 

 Wersjonowanie i zatwierdzanie dokumentów - 
umożliwia wgląd w historię dokumentów wraz 
z datami ich obowiązywania. 

 Hierarchiczna struktura artykułów 
i dokumentów wraz z prawami dostępu. 

 Prosty i wydajny mechanizm wyszukiwania 
informacji (filtrowanie, wyszukiwanie tekstowe, 
podpowiedzi i sugestie itp.). 

 Możliwość dołączania dowolnych plików (np. 
audio, video) do każdego z artykułów 
i dokumentów. 

 Artykuły i dokumenty publicznie - dostępne bez 
potrzeby logowania, np. dla gości w firmie, 
praktykantów itp. 

Zarządzanie zasobami 
 Zarządzanie kompetencjami i kwalifikacjami 

personelu wraz z raportami. 
 Analiza obciążenia poszczególnych 

pracowników. 
 Rozbudowany mechanizm przeszukiwania 

pracowników obejmujący kompetencje, 
kwalifikacje, dowolne słowa kluczowe itp., 
ułatwiający wyszukiwanie pracowników 
z najodpowiedniejszym doświadczeniem do 
poszczególnych zadań. 

 Możliwość wprowadzania dowolnych zasobów 
do systemu (sale konferencyjne, projektory itp.). 

 Proste i szybkie tworzenie i synchronizowanie 
kalendarzy związanych z zasobami. 

Technologia 
 Użytkownicy: Użytkownicy: Internet Explorer 7, 

Firefox 2, Opera 8, Chrome 5 lub wyższe. 
 Serwer: Microsoft Windows, Linux, Sun Solaris 

lub  IBM AIX. 
 Baza danych: MySQL 5 i Oracle 9 lub wyższe. 

Dowiedz się więcej 
Aby uzyskać więcej informacji o produkcie prosimy 
o kontakt lub odwiedzenie stron internetowych: 
http://www.veraxsystems.com/pl/products/apinikb  


